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TOM I
ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa szkoly: Gimnazjum w Grzegorzewie.
Siedziba: siedzibg gimnazjum jest budynek potozony w Grzegorzewie przy ulicy
Szkolnej 23, na dzialce nr 893/2.

N

Szkota nie wchodzi w sktad zespotu szkot.

3. Gimnazjum nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej,
rady rodzicoéw i samorzadu uczniowskiego.

4. Nazwa gimnazjum jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

ROZDZIAL 11

CELE i ZADANIA GIMNAZJUM

§ 2. 1. Statut gimnazjum okresla w szczegodlnosci:

1) Cele i zadania gimnazjum wynikajace z przepisow prawa oraz
uwzgledniajace program wychowawczy gimnazjum i program
profilaktyki, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)
h)

)
k)

Gimnazjum umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego
W ustawie o systemie o§wiaty.

Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planoéw nauczania.
Realizuje podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum.
Celem gimnazjum jest wprowadzenie w $wiat nauki poprzez poznawanie
jezyka, poje¢, twierdzen 1 metod wiasciwych dla wybranych dyscyplin
naukowych na poziomie umozliwiajagcym dobre ksztatcenie.

Rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania zwigzkow 1 zaleznos$ci przyczynowo-
skutkowych, czasowych i przestrzennych, mys$lenia analitycznego
i syntetycznego.

Przygotowanie do aktywnego poznawania 1 uczestniczenia w Zzyciu
wspolczesnego Swiata.

Ksztalcenie u uczniow umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy
1 poglebiania jej oraz rozwijania wlasnych zainteresowan.

Zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego.

Rozpoznawanie = warto$§ci  moralnych,  dokonywanie = wyboréw
I hierarchizacji wartosci.

Uczenie szacunku dla innych ludzi 1 szacunku dla dobra wspdlnego jako
postawy zycia spolecznego.

Ksztattowanie $§wiadomosci ekologicznej 1 wilasciwe] postawy wobec
srodowiska naturalnego.

Uczenie dbatosci o zdrowie witasne 1 innych.



2)
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m) Rozwijanie  poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do  Ojczyzny

n)
0)

p)
Q)

I poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego oraz poszanowania
dla innych kultur i tradycji.

Ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu.
Ksztatcenie umiejetnosci rozwigzywania probleméw w tworczy sposob,
efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie.

Integracja srodowiska szkolnego.

Ksztalcenie ucznidow niepelnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych,
niewidomych, stabowidzacych, z niepelnosprawnoscig ruchowa, w tym
z afazja, z uposledzeniem umystowym, z autyzmem, w tym z zespotem
Aspargera 1 z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi oraz uczniow
niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych  niedostosowaniem
spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 21 rok zycia.

Sposob wykonywania zadan gimnazjum, z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
I ochrony zdrowia.

a)

Gimnazjum wykonuje zadania dydaktyczne poprzez:

- zorganizowanie ksztalcenia na podstawie ramowego planu nauczania dla

gimnazjow,

- organizowanie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z wymogami planu

nauczania z uwzglednieniem wymogdw higieny pracy ucznia,

- opracowanie szkolnego zestawu programoOw nauczania 1 szkolnego

zestawu podrgcznikow,

- realizacj¢ podstawy programowej na zajeciach edukacyjnych,

- opracowania wewnatrzszkolnego systemu oceniania, zapewniajgcego

realizacj¢ jego funkcji informacyjnej, motywujacej i wspomagajace;j,

- dokumentowanie przebiegu nauczania,

- stworzenie warunkow umozliwiajacych sprostaniu  wymaganiom

edukacyjnym uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, poprzez

organizowanie zaj¢c:

= dydaktyczno — wyrownawczych dla ucznidow majacych trudnosci
W nauce, w szczegOlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
danego etapu edukacyjnego; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8,
zajecia trwaja 45 minut,

= Kkorekcyjno — kompensacyjnych dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami
W uczeniu si¢; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5, zajgcia trwajg 60
minut,

» socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym
dla uczniow =z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne; liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 10,
czas trwania 60 minut,

oraz zapewnienie:
* realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;



b)

*  odpowiednich, ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, warunkow
do nauki, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw dydaktycznych;

* zaje¢ specjalistycznych, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach,  szkotach
1 placowkach;

* innych zaje¢ odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,
w szczegolnosci zaje¢ rewalidacyjnych 1 resocjalizacyjnych;

*  przygotowania uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

- organizowanie roéznych form zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych

sprzyjajacych rozwojowi uzdolnien i zainteresowan kazdego ucznia;

zajecia trwajg 45 minut

— zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno — wyroOwnawcze

oraz zaj¢cia o charakterze terapeutycznym prowadza nauczyciele
i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju
prowadzonych zaj¢c,

- zapewnienie uczniom mozliwo$ci udziatu w konkursach przedmiotowych

1 ponadprzedmiotowych oraz we wspotzawodnictwie sportowym,

- organizacje¢ imprez i uroczystosci szkolnych.

Gimnazjum wykonuje zadania w zakresie wychowania i profilaktyki
poprzez:

- wspieranie dzialan rodzicow,

- wspoldziatanie wszystkich podmiotow szkoty: uczniéw, rodzicow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

- umozliwianie wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia,

- umozliwianie nabycia umiej¢tnosci odpowiedzialnego i samodzielnego
podejmowania decyzji,

- uczenie respektowania zasad wspotzycia spotecznego w dazeniu do
osiggania celow zyciowych,

- przygotowanie do zycia w rodzinie 1 szerszej spolecznosci w duchu
poszanowania warto$ci  ogdlnoludzkich, dziedzictwa kulturowego

I patriotyzmu,

- ksztaltowanie u uczniéw postawy dialogu z ludzmi o odmiennych
pogladach, kulturze, religii,

- nabywanie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do podejmowania
wiasciwych decyzji w sprawach dotyczacych zdrowia i §rodowiska
naturalnego cztowieka,

-wdrazanie Programu wychowawczego gimnazjum i Programu profilaktyki.

¢) Gimnazjum dba o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow poprzez:

- nadzor i1 opieke w czasie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz imprez
szkolnych,

- dyzury nauczycieli w budynku i na terenie szkoty,

- opieke sprawowang podczas wycieczek szkolnych,

- omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,



- szkolenie pracownikow w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
a takze stwarzanie warunkow do ich przestrzegania,

- uwzglednienie zasad higieny pracy umyslowej w tygodniowym planie
zajee,

- utrzymywanie czystosci w catym budynku szkolnym,

- korzystanie wytacznie ze sprawnych urzadzen,

- budynek szkolny i teren szkoty objete sg monitoringiem wizyjnym w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki.

3) Zadania zespolow nauczycielskich, o ktérych mowa w § 16.

4) Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow znajduja sie¢
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

5) Szkola nie prowadzi oddzialow sportowych, oddzialow mistrzostwa
sportowego, oddzialow dwujezycznych, oddzialow przysposabiajacych
do pracy, oddzialéw integracyjnych i oddzialow specjalnych.

6) Szkola moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

7) Gimnazjum organizuje zaje¢cia dodatkowe dla uczniow, z uwzglednieniem
w szczegolnosci ich potrzeb rozwojowych.
a) Uwzgledniajac zainteresowania i potrzeby ucznidow szkota organizuje
zajecia specjalistyczne 1 kota przedmiotowe,
b) Zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami ucznidw organizowane sa
zajecia pozalekcyjne 1 pozaszkolne: konkursy przedmiotowe 1 zawody
sportowe; uroczystosci szkolne i §rodowiskowe, wycieczki szkolne.

8) Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez
pomoc materialna.
a) Diagnozowanie potrzeb uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych.
b) Pomoc psychologiczno — padagogiczna udzielana jest przez nauczyciela,
wychowawce, pedagoga szkolnego.
¢) Kierowanie do instytucji udzielajacych pomocy pedagogicznej,
psychologicznej i innej specjalistycznej, po uzgodnieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia:
- opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych
trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pozniej niz do
ukonczenia szkoty podstawowej,
- na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i po
uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundéw) opinia, moze by¢ wydana takze
uczniowi gimnazjum,
- wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje
wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady
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pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej i informuje

o tym rodzicow (prawnych opiekunéw).

d) Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do zalecen zawartych
w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogicznej
i innych poradni specjalistycznych.

e) Opracowywanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
oraz planéw dziatan wspierajacych dla ucznidow posiadajacych opini¢
o dostosowaniu wymagan do potrzeb ucznia zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno — pedagogicznej zawartymi w orzeczeniach

i opiniach.
f) Organizowanie zajg¢ dydaktyczno — wyréwnawczych 1 zajgl
rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

terapeutycznych, rozwijajacych uzdolnienia.

g) Organizowanie pomocy materialnej.

h) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna, o ktérej mowa w punkcie b)
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia wynikajacych w szczegdlnosci:

— z niepetlnosprawnosci,

— z niedostosowania spolecznego,

— z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

— ze szczegoblnych uzdolnien,

— ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie¢,

— z zaburzen komunikacji jezykowej,

— z choroby przewlekte;j,

— z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

— zniepowodzen edukacyjnych,

— z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia
i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami
srodowiskowymi,

— z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym
ksztatceniem za granica.

i) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom
ucznidow 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoéw 1 nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

J) Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

k) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we
wspolpracy z:

— rodzicami ucznidéw,

— poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

— placowkami doskonalenia nauczycieli,

— innymi szkotami,

— organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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I) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy

— ucznia,

— rodzicow ucznia,

— nauczyciela, wychowawcy lub pedagoga prowadzacego =zajecia
Z uczniem,

— poradni  psychologiczno — pedagogicznej w tym  poradni
specjalistycznej.

m) W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udziela uczniom

n)

0)

p)

w formie:

— zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

— zajec¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

— zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno  —  kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

— zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

— porad i konsultacji.

Porady 1 konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty

1 szkolenia dla rodzicow ucznidow i1 nauczycieli prowadza nauczyciele,

wychowawcy 1 specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dzialania

pedagogiczne majace na celu:

— rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznidéw, w tym ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia w tym
doradztwo edukacyjno zawodowe,

— rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw, w tym uczniow
szczegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe

lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

nauczyciel, wychowawca lub specjalista informuje o tym niezwtocznie
dyrektora szkoty.

9) Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom.

a)

b)

c)
d)

Gimnazjum wspoélpracuje  z Poradnig Psychologiczno —Pedagogiczng
w Kole oraz innymi poradniami i instytucjami $wiadczacymi specjalistyczng
pomoc dla dzieci i rodzicoéw.

Wychowawca przygotowuje informacj¢ o uczniu, za zgodg rodzicow.
Gimnazjum organizuje spotkania uczniéw i rodzicéw z psychologiem.
Gimnazjum organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom i rodzicom uczniow.



10) Organizacja i formy wspoldzialania gimnazjum z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

a) Gimnazjum wspdéldziata 7 rodzicami (prawnymi opiekunami) poprzez:

- Informowanie o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno — wychowawczych
w danej klasie oraz w gimnazjum w czasie zebran ogdlnych zgodnie
z harmonogramem ustalonym na dany rok szkolny.

- Indywidualne i zbiorowe spotkania z dyrektorem szkoty.

- Spotkania indywidualne nauczycieli z rodzicami zgodnie z harmonogramem
ustalonym na dany rok szkolny.

- Rodzice majg mozliwos¢ czgstszego kontaktu indywidualnego

z nauczycielami, jednak po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania.

-Nauczyciele moga w szczeg6élnych przypadkach udziela¢ informacji
telefonicznej.

- Rodzice na biezaco sg informowani o osiagnigciach w nauce i zachowaniu
dziecka poprzez wpis do ,,Zeszytu kontaktow”.

- Fakt zapoznania si¢ z informacja rodzice potwierdzaja podpisem.

- W przypadku, gdy kontakt z rodzicami jest utrudniony, wychowawca informuje
o tym dyrektora szkoly. Dyrektor wzywa pisemnie rodzica do szkoty. Jezeli
nadal rodzic nie skontaktuje si¢ ze szkota, dyrektor powiadamia stosowne
instytucje o zaniedbaniu przez rodzicow swych obowigzkow.

- Szkota organizuje spotkania rodzicoOw z psychologiem, kuratorem sagdowym,

Policja,
- Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

b) Rodzice (prawni opiekunowie)ucznia majq prawo do:

- Zapoznania si¢ ze statutem gimnazjum oraz wszelkimi regulaminami
okreslajacymi zasady pracy szkoty.

- Wyrazania opinii 1 wystgpowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw

szkoty.

- Uzyskania informacji na temat wybranych programow nauczania, wymagan
edukacyjnych i kryteriow oceniania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
1 kryteriéw ustalania oceny zachowania.

- Pelnej 1 rzetelnej informacji na temat wynikow ksztalcenia, przyczyn
niepowodzen i trudnosci w nauce, uzyskania pomocy w sprawach wychowania
I dalszej edukaciji.

- Zgltoszenia zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

- Wystepowania z wnioskiem o nauczanie indywidualne w oparciu o orzeczenie
wlasciwej poradni.

-Uczestniczenia w  spotkaniach ~ zespolu do  spraw  planowania
i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi.
- Wspotpracy w pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
- Ztozenia wniosku o udzielenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
ich dziecku.
- Ztozenia wniosku o dostosowanie warunkéw podczas egzaminu
gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych ich dziecka, ktore byto objete pomoca psychologiczno-
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pedagogiczng ze  wzgledu na  trudnosci  adaptacyjne  zwigzane
z wczesniejszym ksztatceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczng.

¢) Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zobowigzani sq do:

- Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty.

- Wspolpracy z wychowawca i1 nauczycielami.

- Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajgc
szkolnych.

- Zadbania o estetyczny wyglad dziecka.

- Przekazywania istotnych informacji dotyczacych zdrowia dziecka, majacych
wplyw na jego funkcjonowanie i bezpieczenstwo w szkole.

- Informowania szkoty o dtuzszych nieobecnosciach spowodowanych
dlugotrwatymi chorobami.

11) Organizacja wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢é zwigzanych
z wyborem kierunku ksztalcenia.
W gimnazjum organizowane s3 zaj¢cia zwigzane z wyborem Kierunku ksztatcenia
i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej w celu wspomagania
uczniéw gimnazjum w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzone sg przez:
— nauczycieli,
- wychowawcow klas w ramach godzin z wychowaweca,
- pedagoga szkolnego w ramach indywidualnych konsultacji z uczniami i rodzicami,
- specjalistow z poradni psychologiczno — pedagogicznej,
- kierowanie uczniéow do poradni psychologiczno — pedagogicznej.

2. Rada Pedagogiczna dokonuje diagnozy wychowawcze] ucznidow, ktora przedstawia
Radzie Rodzicow.

ROZDZIAL 111
ORGANY GIMNAZJUM

§ 3. Statut gimnazjum okre$la:

1. Szczegolowe kompetencje organow szkoly, ktérymi sa:
1) dyrektor gimnazjum,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow .

1) Dyrektor Gimnazjum w szczegolnosci:
a) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,
b) sprawuje nadzor pedagogiczny,
¢) wydaje polecenia stuzbowe,
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d) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

e) przewodniczy radzie pedagogicznej,

f) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

g)dysponuje $rodkami okre$§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

h)dba o powierzone mienie,

1) wspotdziata  ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

J) odpowiada za wiasciwa organizacje 1 przebieg egzamindow gimnazjalnych
przebiegajacych w szkole,

K)jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikdéw niepedagogicznych,

I) decyduje w sprawach:

-zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

-przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,

-wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawie

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw

szkoty,

m) wspolpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzagdem uczniowskim,

n) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty,

0)przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

p)powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

q) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem,

I po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna,

s) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania organizuje
takie nauczanie, w porozumieniu z organem prowadzacym,

t) powotuje komisj¢ stypendialna,

u) opracowuje arkusz organizacyjny,

v) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

w) realizuje pozostate zadania wynikajace z ,, Karty Nauczyciela”,

X)kontroluje spetlnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkota,

y)moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okre§lonych
w statucie szkoty,

z) rozstrzyga sprawy sporne pomi¢dzy organami szkoty,

aa) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
ucznidéw,

bb) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajg¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami,

cc) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

dd) dopuszcza, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, do uzytku w szkole program
nauczania wybrany przez nauczyciela,
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ee) jest odpowiedzialny za uwzglednienic w szkolnym zestawie programdéw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum,
ff) podaje do publicznej wiadomosci, do 15 czerwca, zestaw podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,
09) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podr¢cznikami
na terenie szkoty.
hh) nadaje stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
i1) w uzgodnieniu z organem prowadzacym przygotowuje propozycje realizacji dwoch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego,
Jj) okresla szczegdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego oraz zwalnia ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
kk) organizuje dla uczniéw pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2) Rada Pedagogiczna

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej, rozstrzyganych w formie uchwat, nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

C) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szKole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznibw w przypadkach
okreslonych w § 18 ust. 10-11 a.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale zmieniajaca uchwate w sprawie klasyfikacji
1 promocji uczniow w zakresie zmiany oceny zachowania w przypadku razacego
famania zapisow Statutu Gimnazjum po ustaleniu oceny koncowej zachowania.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

€) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyroznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) szkolny zestaw programoéw nauczania i podrecznikow,

f) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian,

g) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole,

h) uchwaly s3 podejmowane zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow,

1) ustala regulamin swojej dziatalnosci, zebrania sg protokotowane,

J) deleguje jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

k) wykonuje zadania rady szkoty, gdy ta nie zostata powotana,

1) wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujagcego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej o skierowanie ucznia do poradni
psychologiczno — pedagogicznej,
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1) wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujagcego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej o przystapienie ucznia, ktory w roku
szkolnym, w ktorym bedzie pisal egzamin gimnazjalny, byl objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole ze wzglegdu na trudnos$ci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem =za granicg, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub  sytuacje  kryzysowa lub  traumatyczng, do egzaminu
gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych.

Rada Pedagogiczna Gimnazjum w Grzegorzewie jest kolejnym organem szkoty w zakresie
realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum. Rada Pedagogiczna
ustala Regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokolowane. Obecno$¢ na
posiedzeniach rady jest obowigzkowa. Uchwaly sg podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow
w obecnos$ci co najmniej Y2 cztonkow rady, ktdrzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw
bedacych przedmiotem posiedzen rady. Uchwaty Rady Pedagogicznej maja charakter aktu
prawnego.

3) Samorzad Uczniowski:
a) opiniuje pracg ocenianych nauczycieli,
b) reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
- oceniania, klasyfikowania i promowania,
- form 1 metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastgpujacych
zadan:
a. trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy czym nie wigcej niz 1 dziennie,
b. dwutygodniowe wyprzedzenie o zamiarze badania kompetencji,
C)przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjum  wnioski
1 opinie w zakresie praw uczniow, takich jak:
- prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,
- prawo do organizacji zycia szkolnego,
- prawo do redagowania wydawania gazety szkolnej
- prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowe;,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
- prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
d) opiniuje skreslenie ucznia z listy uczniow.

Samorzad Uczniowski opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci i1 przedstawia go
do zatwierdzenia spotecznosci uczniowskie;.

4) Rada Rodzicow:

a) moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkotly, organu prowadzgcego
szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty,

b) uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczna:

- program wychowawczy szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowany przez nauczycieli,

14



- program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow,
C) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,
d) opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora szkoty,
e) udziela pomocy samorzgdowi uczniowskiemu,
f) dziata na rzecz stalej poprawy bazy,
g) pozyskuje srodki finansowe w celu wspierania dziatalnoSci szkoty,
h) wspoétdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,
i) wyraza opini¢ o pracy nauczycieli,
J) deleguje jednego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na dyrektora
gimnazjum.

Szczegodtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin, ktory jest
opracowywany i zatwierdzany przez radg.

2. Zasady wspoéldzialania organéw gimnazjum oraz sposob rozwiazywania sytuacji
konfliktowych w szkole.

1) Dyrektor gimnazjum, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow
wspotpracuja ze sobg dazac do pelnej realizacji celéw i zadan gimnazjum majac wspolny cel,
ktoérym jest dobro ucznia i dobro szkoty.

2) Kwestie sporne organdéw dziatajacych w gimnazjum rozwigzywane sa w nastgpujacy
sposob:

a) konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sg na terenie szkoty,

b) wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej moga sktada¢ do Dyrektora Gimnazjum skargi
1 wnioski w formie pisemnej (w sekretariacie szkoty, poczta zwykta lub elektroniczng) lub
w formie ustnej (osobiscie lub telefonicznie); Dyrektor Gimnazjum w ciggu 14 dni informuje
wnioskodawcg o sposobie rozpatrzenia wniosku lub skargi,

¢) konflikt miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca klasy lub pedagog
szkolny, stronom przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty,

d) konflikt miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Gimnazjum,

e) w sytuacjach konfliktowych pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty, Dyrektor
Gimnazjum stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygniecia; kazdy
z organdw szkoty ma mozliwo$¢ obrony swojego stanowiska,

f) Dyrektor Gimnazjum moze powota¢ komisj¢ rozjemcza, w sktad ktérej wchodza w rownej
liczbie (po 2 osoby) przedstawiciele stron bgdacych w konflikcie. Czas pracy komisji nie
moze przekroczy¢ 2 tygodni.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA GIMNAZJUM
§ 4. 1. Szkota prowadzi nauczanie przedmiotowe.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

3. Szczegbdtowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji
zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny.

4.Szkota organizuje nauczanie indywidualne na wniosek rodzicow i w oparciu
o orzeczenie wlasciwej poradni.

5. Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych

rodzice sobie tego zycza:

1)zyczenie wyrazane jest w postaci wniosku sktadanego do dyrektora gimnazjum przy
przyjeciu dziecka do szkoty,

2)uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi,

3)nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wiadze
koscielne,

4)nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Gimnazjum na podstawie imiennego pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciotow w przypadku innych wyznan,

5)nauczyciel religii wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy klasy,

6) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego,

7)nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajac z Dyrektorem Gimnazjum termin 1 miejsce planowanego spotkania,

8) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo,

9)ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym i wliczana jest do $redniej
ocen,

10) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy,

11) ocena z religii jest wystawiona wedtug WSO przyjetego przez gimnazjum,

12) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec¢
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych,

13) nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania
1 zgodno$ci z programem prowadzi Dyrektor Gimnazjum oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

§ 5. 1. Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.
2. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 26.
3. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniéw z obwodu ustalonego dla
gimnazjum.

16



§ 6. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne 1 wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

3. Podziatlu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

4. Oddzialy nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:
1)jezykow obeych i informatyki, jezeli odzial liczy powyzej 24 uczniow,
2)wychowania fizycznego; grupa moze liczy¢ od 12 do 26 uczniow.

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np. zaje¢ dydaktyczno -
wyrownawczych, specjalistycznych, nauczania jezykow obcych, elementéw
informatyki, kot zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo
— lekcyjnym w grupach oddzialowych lub mi¢dzyoddziatowych.

§ 7. W gimnazjum nie tworzy si¢ oddziatéw dwujezycznych.
§ 8. W gimnazjum nie tworzy si¢ oddziatow przysposabiajacych do pracy.

§ 9. Szkota nie prowadzi swietlicy. Uczniowie gimnazjum mogg korzysta¢ ze Swietlicy
prowadzonej przez Szkote Podstawowa w Grzegorzewie, gdzie maja zapewniong opieke.

§ 10. Szkota nie prowadzi biblioteki szkolnej. Gimnazjum posiada zbior lektur szkolnych,
z ktorego korzystaja uczniowie.

§ 11. Szkota nie prowadzi internatu.

§ 11 a. Gimnazjum nie prowadzi stotowki. Uczniowie gimnazjum moga korzystac¢ ze
stolowki prowadzonej przez Szkole Podstawowa w Grzegorzewie.

§ 12. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora gimnazjum,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum do dnia 30 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe
pracownikow szkoly, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze,
0goblng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych
przez organ prowadzacy gimnazjum.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum Dyrektor Gimnazjum,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 13.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugi. Zasady zatrudniania
nauczycieli oraz innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

2. W gimnazjum tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
1) sprzataczki
2) kierowcy.

3. Szczegbdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.

4. Obstuge finansowo — kadrowa zapewnia organ prowadzacy.
5. Zakres zadan nauczycieli:

1) Nauczyciel obowiazany jest w szczegolnosci:

a)rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

b)wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

¢) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju,

d)ksztalci¢ i wychowywa¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

e)dba¢ o ksztalcenie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 §wiatopogladow,

f) kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
I higieny pracy,

g) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

h) przestrzegaé zapisow statutowych,

I) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

J) usuwac drobne usterki ,wzglednie zgtasza¢ dyrektorowi ich wystgpowanie,

K)w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow,

I) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu,

m) na kazdej lekcji kontrolowaé¢ obecnos¢ uczniow,

n) petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

0) przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

p)dba¢ o poprawnosé jezykowa uczniow,

q) stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,

r) podnosié i aktualizowaé wiedzg i umiejetnosci pedagogiczne,

S) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

t) wzbogacac warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

u) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniach, posiedzeniach rad pedagogicznych,

v)wykonywaé¢ zadania zgodnie z planem pracy szkoty oraz dorazne zadania wynikajace
z zadan statutowych szkoty w ramach 40- godzinnego tygodnia pracy,
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w) realizowa¢ obowigzkowo zajecia uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow
w wymiarze 1 godziny tygodniowo przy zatrudnieniu na pelen etat lub odpowiednio
W mniejszym wymiarze przy zatrudnieniu na cz¢$¢ etatu, w potrocznym okresie
rozliczeniowym, w okresie od 1 wrze$nia 2009 roku do 31 sierpnia 2010 roku; od 2010
roku wymiar zaje¢ bedzie wynosit 2 godziny tygodniowo,

X) stosowa¢ nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

y) wspomagac rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie roéznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

z) wybra¢ program nauczania oraz podr¢cznik sposrod programow i podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego,

aa) opracowa¢ i realizowa¢ plan dydaktyczny, plan wynikowy lub rozktad materiatu
nauczania do nauczanego przedmiotu zgodny z wybranym programem nauczania,

bb) informowa¢ dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna,

cc) udziela¢ uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

dd) prowadzi¢ zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz
specjalistyczne,

ee) prowadzi¢ zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

ff) prowadzi¢ dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze zaplanowac sposoby ich zaspokojenia,

gg) prowadzi¢ dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie zainteresowan
1 uzdolnien ucznidow, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowac
wsparcie zwigzane z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow,

hh) zaplanowac i realizowac dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

ii)planowac¢ i koordynowac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

jj)dokona¢ oceny pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej uczniowi,

kk) zatozy¢ i prowadzi¢ karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawi¢ je
dyrektorowi po kazdym spotkaniu zespotu,

I)w przypadku wyznaczenia przez dyrektora, zaplanowac i realizowaé zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego,

H) wnioskowaé do dyrektora szkoty ( po uzyskaniu zgody rodzicow lub opiekundow
prawnych lub na ich wniosek) o wydanie opinii psychologiczno — pedagogicznej
uczniowi w celu przedstawienia jej w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

mm)wnioskowa¢ (po uzyskaniu zgody rodzicow lub opiekunow prawnych)
o wydanie opinii rady pedagogicznej wuczniowi, ktory, w roku szkolnym,
w ktorym bedzie pisal egzamin gimnazjalny, a byl objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z wcze$niejszym
ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa, lub

traumatyczng, o przystgpienie do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwos$ci
psychofizycznych.

2) Do obowiazkow pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
b) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,
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c) organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

d) podejmowanie dziatanh wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, w stosunku do uczniow, z udziatem
rodzicow i nauczycieli,

e) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,

f) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz ucznidw,
nauczycieli, rodzicow w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,
w przypadku, gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy,

g) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

h) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

i) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow,

J) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

k) informowanie dyrektora szkoty o konieczno$ci objgcia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna,

I) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

m) prowadzenie zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych
oraz specjalistycznych,

n)prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

0)prowadzenie dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,
takze zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia,

p)prowadzenie dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie zainteresowan
1 uzdolnien ucznidow, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

g) zaplanowanie i realizowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

r) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi,

s) dokonanie oceny pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej uczniowi,

t) zalozenie i prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawienie jej
dyrektorowi po kazdym spotkaniu zespotu,

u) w przypadku wyznaczenia przez dyrektora, zaplanowanie i realizowanie zadan
z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

W) wnioskowanie do dyrektora szkoty ( po uzyskaniu zgody rodzicow lub opiekunow
prawnych lub na ich wniosek) o wydanie opinii psychologiczno — pedagogicznej
uczniowi w celu przedstawienia jej w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

z) wnioskowanie (po uzyskaniu zgody rodzicow lub opiekundéw prawnych)
o wydanie opinii rady pedagogicznej uczniowi, ktory, w roku szkolnym,
w ktorym bedzie pisal egzamin gimnazjalny, a byl objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne zwigzane z wezesniejszym
ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacj¢ kryzysowa, lub
traumatyczna, o przystapienie do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci
psychofizycznych.
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3) Spoleczny inspektor pracy ma prawo:

a) kontrolowa¢ stan budynkoéw, urzadzen technicznych i sanitarnych z punktu widzenia
bezpieczenstwa i1 higieny pracy,

b)kontrolowaé przestrzeganie przepisOw prawa pracy, w tym postanowien ukladow
zbiorowych i regulaminéw pracy, w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny
pracy, uprawnien pracownikéw zwigzanych z rodzicielstwem, urlopdw i czasu pracy,
swiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i chordob zawodowych,

c)bra¢ udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, zgodnie
Z przepisami prawa pracy,

d)uczestniczy¢ w przeprowadzaniu spotecznych przegladow warunkéw pracy,

e) opiniowa¢ projekty plandw poprawy warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
kontrolowac¢ realizacj¢ tych planow,

f) podejmowac dziatania na rzecz aktywnego udziatu pracownikow zaktadow pracy
w ksztattowaniu wlasciwych warunkow bezpieczenstwa i1 higieny pracy oraz
oddziatywaé na przestrzeganie przez pracownikow przepisow i zasad bezpieczenstwa
I higieny pracy,

g)wykonywa¢ inne zadania okre$lone w ustawie o sip i w przepisach szczegolnych
(art.4 ust o sip).

4) Do zadan pracownika do spraw bhp nalezy w szczegolnoSci:

a) przeprowadzanie szkolenia wstepnego w zakresie bhp dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

b)biezace informowanie dyrektora szkoly o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych
wraz z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

C) sporzadzanie i przedstawianie dyrektorowi szkoty, co najmniej raz w roku, okresowych
analiz stanu bhp oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

d) dokonanie kontroli obiektow nalezacych do szkoty pod katem bhp, jezeli przerwa
w dziatalnosci placowki trwa co najmniej dwa tygodnie

e) opracowanie sprawozdan rocznych z wypadkow ucznidow, prowadzenie rejestru
wypadkowosci, sporzadzanie protokotu wypadku,

f) udziat w opracowywaniu wewn¢trznych zarzadzen, regulamindéw porzadkowych,
okreslajacych zasady bhp oraz instrukcji ogélnych dotyczacych bhp i p/poz.

g) udziat w pracach komisji zajmujacych si¢ problematyka bhp,

h) prowadzenie rejestrow dokumentow dotyczacych wypadkoéw przy pracy, chorob
zawodowych, a takze przechowywanie wynikéw badan srodowiska pracy,

I) wykonywanie innych zadan w zakresie bhp oraz p/poz. zlecanych przez dyrektora
szkoty.

5) Koordynator do spraw bezpieczenstwa:

a) integruje dziatania wszystkich podmiotow szkolnych ( nauczycieli, uczniéw, rodzicow)
oraz wspolpracujacych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa,

b)koordynuje dziatania w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w szkotach
szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki,

c)wdraza i dostosowuje do specyfiki szkoly procedury postepowania w sytuacjach
kryzysowych i sytuacjach zagrozenia,

d)pomaga nauczycielom i wychowawcom przy nawigzaniu wspolpracy z instytucjami
dziatajagcymi na rzecz rozwigzywania probleméw dzieci i mtodziezy,

e) bierze udziat w tworzeniu i realizacji planu naprawczego szkoty,
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f) wspolpracuje z rodzicami, sSrodowiskiem lokalnym, ze spoteczno$cig szkolng, organami
zewnetrznymi oraz prowadzi rozmowy z poszkodowanymi uczniami,

g) dzieli si¢ z nauczycielami i wychowawcami swg wiedza,

h) dokumentuje swoje dziatanie,

i) poglebia i doskonali wlasng wiedzg.

6. Zadania pracownikow obstugowych w zakresie bezpieczenstwa:
1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty,
2) utrzymanie obiektu szkoty i jego otoczenia w czystosci,
3)reagowanie na zachowania negatywne uczniow poprzez kulturalne zwracanie
uwagi na niewlasciwe zachowanie,
4) zgtaszanie do nauczyciela dyzurnego, wychowawcy lub dyrektora szkoty uwag
o niewlasciwych zachowaniach ucznidéw.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

— systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery
zawodowej,

— gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

— prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do §wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowe;j,

— koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote,

— wspolpraca z innymi nauczycielami w zapewnieniu ciggtosci dzialan w zakresie
doradztwa edukacyjno — zawodowego.

§ 14. 1. W gimnazjum, ktére liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.

2. Dyrektor gimnazjum, za zgoda organu prowadzacego gimnazjum, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Stanowisko wicedyrektora moze by¢ utworzone za zgoda organu prowadzacego
przy mniejszej ilosci oddziatdéw, jezeli  wymaga tego sprawne 1 bezpieczne
funkcjonowanie szkoty.

4. Zakres kompetencji dla wicedyrektora obejmuje w szczegélnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2)przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:

a) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych,

b) kalendarz imprez szkolnych,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad obszarami wyznaczonymi przez dyrektora,

4)kontroluje dokumentacje szkolng,

5) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,

6) przygotowuje projekty ocen pracy nauczyciela,

7)uktada plan dyzurow nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych i kontroluje

ich petnienie,

8) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyr6znien oraz kar dla nauczycieli,

9) prowadzi ksiegi ewidencji uczniow oraz kontroluje spetnianie przez nich obowigzku

szkolnego,

10) czuwa nad wlasciwym terminowym przebiegiem konkursow i imprez,
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11) opracowuje materiaty analityczne oraz oceniajace dotyczace efektow ksztalcenia
I wychowania,

12) sprawuje bezposredni nadzor nad pracownikami niepedagogicznymi,

13) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora gimnazjum,

14) zatwierdza ilo$¢ odbytych zastepstw i godzin ponadwymiarowych.

§ 15. W gimnazjum nie utworzono oddziatow specjalnych.

§ 16.1.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb, analizowanie efektéw ksztatcenia
w danym oddziale oraz analizowanie efektow pracy wychowawczej . Zespot
opracowuje sposoby dostosowania wymagan dla ucznia zgodnie z opinig lub
orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

2.Dyrektor gimnazjum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe,

zespoly problemowo — zadaniowe, zespoty do spraw planowania i koordynowania

udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powotywany przez dyrektora gimnazjum, na wniosek zespotu.

a) Zadania zespotu wychowawczego:
- kierowanie pracami zwigzanymi z realizacja programu wychowawczego i programu
profilaktyki,
- monitoring zachowan uczniowskich,
- rozwigzywanie problemow wychowawczych,
- podejmowanie interwencji wychowawczych 1 wspotdziatanie z rodzicami.

b) Zadania zespoléw przedmiotowych:

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

- wspotdziatanie w tworzeniu pracowni przedmiotowych,

- opracowanie przedmiotowych systemow oceniania,

- wspoéldziatanie w opracowaniu planéw dydaktycznych, planow wynikowych lub
rozktadéw materiatu nauczania.

¢) Zadania zespotéw problemowo — zadaniowych:

- przeprowadzenie proby egzaminu gimnazjalnego,

- opracowanie wynikow proby egzaminu gimnazjalnego oraz wynikow egzaminu
gimnazjalnego,

- przeprowadzenie analizy wynikow 1 opracowanie wnioskow do dalszej pracy

dydaktycznej.

d) Zadania zespotu do spraw planowania i koordynowania udzielania pomocy

psychologiczno — pedagogicznej uczniowi:

— ustalenie zakresu, w ktérym wuczen wymaga pomocy psychologiczno -
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia,

— okreslenie zalecanych form, sposoboéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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a w przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie lub opini¢ takze z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii,

— zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu
ich realizaciji,

— opracowanie dla ucznia z wyjatkiem ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, planu dziatan wspierajacych na podstawie ustalonych
przez dyrektora szkoty form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy oraz
wymiaru godzin,

— W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
zespot, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobow i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, okreslenie dziatan
wspierajacych rodzicow ucznia oraz, w zaleznoSci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, a takze innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy. Ustalenia zespotu sa
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

— dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;:

* danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej —po zakonczeniu jej udzielania,

* pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym —przed
opracowaniem arkusza organizacji szkoly na kolejny rok szkolny,

— podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 17.1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazana jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych gimnazjum.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
gimnazjum, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3)rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

5.Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4 winien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

2) opracowaé wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

3)utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

4)wspélpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,

5)wspolpracowaé z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng
w Kole,

6) Sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
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7)dbac o systematyczne uczg¢szczanie uczniow na zajgcia,

8) prowadzi¢ zajecia i udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sig,
wyboru zawodu itp.

9)ksztaltowa¢ wtasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci ludzkie;,

10) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w nauce
ucznia oraz jego zachowaniu,

11) powiadomi¢ pisemnie rodzicow o przewidywanej dla ucznia $rodrocznej/rocznej
ocenie niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem semestru,

12) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia i jego rodzicOw
o przewidywalnych dla wucznia ocenach §rodrocznych/rocznych poprzez wpis
do ,,Zeszytu kontaktow”

13) organizowa¢ spotkania z rodzicami,

14) uczestniczy¢é w zebraniach z rodzicami.

15) na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bedg realizowaé projekt edukacyjny
poinformowac¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego,

16) informowa¢ dyrektora szkoly o konieczno$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng,

17) udziela¢ uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

18) prowadzi¢ zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz
specjalistyczne,

19) prowadzi¢ zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

20) prowadzi¢ dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze zaplanowac¢ sposoby ich zaspokojenia,

21) prowadzi¢ dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw, w tym ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowaé
wsparcie zwigzane z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow,

22) zaplanowac i realizowac dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

23) planowac i koordynowac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

24) dokona¢ oceny pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej uczniowi,

25) zatozy¢ 1 prowadzi¢ karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawic¢ je
dyrektorowi po kazdym spotkaniu zespotu,

26) w przypadku wyznaczenia przez dyrektora, zaplanowac i realizowa¢ zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

6.Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno —
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).
7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony: Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Kole
i pedagoga szkolnego.
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ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 18.1. Uczen gimnazjum moze otrzymywac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowa postawe,
3) wybitne osiggniecia,

4) dzielno$¢ i

odwagg.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw; po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje nagrod dla uczniow klas I-111 gimnazjum.

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolnej,

3) dyplom,

4) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajgcych si¢ uczniow,

5) nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw gimnazjum.

5. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Ustala si¢ nastepujacy rodzaj kar:

1)

upomnienie wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie dyrektora,

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

4) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia,
5) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

6) przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu badz klasy tej szkoty,
7) materialna odpowiedzialno$¢ za zniszczenie mienia szkolnego.

7. Szkota powiadamia rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

8. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwotaé za posrednictwem SU,
wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od
powiadomienia.

9. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczacym SU,
a w szczegOlnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
2) odwotac kare,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguje.
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10. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor gimnazjum moze skresli¢ ucznia

z listy ucznidéw, gdy ten:

a) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu psychicznym lub fizycznym kolegi lub
pracownika szkoty,

b) dopuszcza si¢ kradziezy,

¢) wchodzi z kolizje z prawem,

11. Uczen gimnazjum moze by¢ skreslony z listy ucznidw jedynie z réwnoczesnym
przeniesieniem ucznia do innej szkoly za zgoda kuratora os$wiaty na wniosek dyrektora
szkoty.

11a Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii pedagoga szkolnego
oraz Samorzadu Uczniowskiego dyrektor gimnazjum moze skresli¢ ucznia z listy uczniow,
gdy ukonczyt 18 lat lub 21 lat, w przypadku posiadania przez ucznia orzeczenia ksztalceniu
specjalnym 1 nie realizuje obowigzku szkolnego.

12. Dyrektor Gimnazjum stwarza odpowiednie warunki pobytu w szkole, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw gimnazjum
ustalonego w szkole porzadku oraz dbatos¢ o czystos¢ 1 estetyke gimnazjum,

3) organizowanie wyposazenia w $rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny
dostosowany do wzrostu ucznidéw,

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

5) dyzury nauczycieli w budynku i wokot budynku szkoty wedtug harmonogramu,
6) szkolenie pracownikow gimnazjum w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
7) ksztatcenie komunikacyjne,

8) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu.

13. Gimnazjum posiada procedury interwencyjne w sytuacjach zagrozenia uczniow
przestepczoscig 1 demoralizacja.

§ 18 a .1.Rekrutacja

1) Do gimnazjum sa przyjmowani uczniowie zamieszkujacy w obwodzie szkoty, ktorzy
posiadaja swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.

2) Dyrektor moze przyja¢ ucznia spoza obwodu gimnazjum, jezeli w organizowanych
oddziatach jest miejsce.

3) Dyrektor moze odmowi¢ przyjecia ucznia spoza obwodu gimnazjum, jezeli uczen posiada
zachowane naganne.

4) Gdy zajecia w gimnazjum odbywaja si¢ na dwie zmiany, to do klas uczacych si¢ na
pierwsza zmian¢ przyjmowani sa przede wszystkim uczniowie dojezdzajacy autobusami
komunikacji panstwowej oraz uczniowie dojezdzajacy z najbardziej odleglych miejscowosci,
a takze uczniowie uczacy si¢ od kilku lat w szkole muzyczne;.

§ 18 b 1.Statut okresla prawa ucznia, z uwzglednieniem w szczego6lnosci praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka, oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia.

27



Uczen ma prawo:
1) do bezptatnej nauki, ktdéra mu zapewni:
a) rozwijanie w jak najpeliejszym zakresie osobowosci, talentow oraz zdolnosci
umystowych i fizycznych,
b) rozwijanie szacunku dla praw cztowieka,
¢) rozwijanie szacunku dla praw cztowieka i podstawowych swobdd,
d) rozwijanie szacunku dla jego rodzicow, jego tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci, dla
warto$ci narodowych Ojczyzny i innych kultur,
e) przygotowanie do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia,
pokoju, tolerancji, rownos$ci plci oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi narodami, grupami
etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego pochodzenia,
f) rozwijanie poszanowania $srodowiska naturalnego,
2) do uzyskania informacji oraz poradnictwa szkolnego i zawodowego,
3) do swobody mysli, sumienia i wyznania
4) do poszanowanie godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
5) do swobodnego wyrazania wtasnych pogladéw,
6) do zyczliwego 1 rownego traktowania
7) do swobodnego dostepu do wiedzy naukowo- technicznej i nowoczesnych metod
nauczania,
8) do wypoczynku i rekreacji oraz nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu kulturalnym
i artystycznym,
9) do odpoczynku od nauki w czasie przerw §wigtecznych 1 ferii.

2. Statut okresla obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych obowigzkowych oraz
dodatkowych , jezeli zobowigzat si¢ do uczestniczenia w nich lub jesli uczestniczenie
w zajeciach jest decyzja nauczyciela prowadzacego zajecia majace na celu wyréwnanie
brakow edukacyjnych ucznia,

2) dbac o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

3) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

4) przestrzegac¢ zasady kultury wspotzycia,

5)podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Gimnazjum, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

6) zachowania w sprawach spornych trybu okreslonego w § 6.2 o ile brak mozliwos$ci
polubownego rozwigzania problemu,

7)okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly i ludziom
starszym poprzez spolecznie akceptowane normy,

8)swoim zachowaniem na zajeciach nie moze przeszkadza¢ innym uczniom ani
nauczycielowi w prowadzeniu zajg¢,

9) usprawiedliwi¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w ciggu tygodnia po powrocie
do szkotly; usprawiedliwienie musi by¢ wystawione przez lekarza lub przez rodzicow
( prawnych opiekunéw) i wpisane do zeszytu kontaktow z rodzicami,

10) zachowa¢ si¢ wlasciwie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych ucznidw,

11) moze przebywac na terenie szkoty przed lekcjami lub po lekcjach tylko w $wietlicy
szkolnej,

12) bra¢ udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
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3. Uczen zobowiazany jest do noszenia na terenie szkoty skromnego stroju (bluzki dziewczat
bez duzych dekoltéw, o dlugosci zakrywajacej brzuch, spodniczki do kolan, spodenki
dziewczat 1 chtopcow do kolan, obuwie na niskim obcasie).

4. W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj odswigtny.

5 Na terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz makijazu, malowania wlosow
1 paznokci oraz robienia tatuazu.

6. Uczen nie moze korzysta¢ z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
w czasie lekcji zarowno w sali lekcyjnej, jak 1 na korytarzu szkolnym 1 w $wietlicy szkolne;.
Urzadzenia te musza by¢ w czasie lekcji wylaczone. Za wyzej wymienione urzadzenia szkota
nie odpowiada.

§ 19.
Gimnazjum uzywa pieczgci urzgdowych okreslonych w wykazie pieczgci urzedowych
oraz pieczatek .

§ 20.
Gimnazjum nie posiada wlasnego sztandaru ani godtia.

Gimnazjum posiada logo szkoty.

Ceremonial szkolny jest zbiorem sposobéw przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych oraz zasad zachowania mlodziezy w trakcie uroczystosci
szkolnych.

Uroczystosci 1 symbole szkolne.
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:
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a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

b) uroczystosci zwigzane ze Swigtami narodowymi:
e 11 listopada — Narodowe Swicto Niepodlegtosci
e 3 maja— Swigto Narodowe 3 Maja

C) uroczysto$ci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych
W panstwie 1 regionie:
e 1 wrze$nia — rocznica wybuchu II wojny swiatowe;]
e 27 grudnia — rocznica wybuchu Powstania Wielkopolskiego

Opis zachowania ucznidéw podczas uroczystosci:
a) na komende ,,Bacznos$¢”- uczniowie, bez nakry¢ glow, przyjmuja postawe zasadnicza;
b) na komend¢ ,,Do hymnu panstwowego” — uczniowie od$piewujg hymn panstwowy
»Mazurek Dabrowskiego”;
c) nakomendg ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystos$ci przyjmuja postawe swobodna.

§ 21.

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okreslaja odrebne przepisy.

§ 22.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Gimnazjum jest Rada
Pedagogiczna.
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TOM I

WEWNATRZSZKOLNY
SYSTEM OCENIANIA
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ROZDZIAL 1

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych
te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnetrznego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

Dlugos¢ semestru ustala si¢ na pierwszym zebraniu Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAL 11
Ocenianie wewngqtrzszkolne ma na celu:

a) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie.

b) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

€) Motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu.

d) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

e) Umozliwienie nauczycielom  doskonalenia  organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawcze;j.

ROZDZIAL 111
Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

a) Formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

b) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

€) Ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

d) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

e) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

f) Ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

g) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
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ROZDZIAL 1V

. Nauczyciele do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundow) o:
a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania ;
b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow w zakresie
realizowanego przez siebie programu nauczania;
c) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
do konca pazdziernika informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach
I sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.

. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych wucznia moze nastagpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢é technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki 1 zajec
artystycznych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

. W przypadku zwolnienia ucznia z =zaje¢ wychowania fizycznego , informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia ucznia
z wada shuchu, gleboka dysleksja rozwojowa z niepetlnosprawnos$ciami sprz¢zonymi
lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego j¢zyka obcego.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpié
na podstawie tego orzeczenia.
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10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

11. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a $rodroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu
opinii nauczycieli uczacych w danej klasie, uczniow tej klasy oraz ocenianego ucznia.

12.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

13. W oddziatach integracyjnych $rodroczng i1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie integracyjne.

14. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

ROZDZIAL V

1. Oceny biezace i1 §rodroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujace;j skali:

stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry -5
stopien dobry -4
stopien dostateczny -3
stopien dopuszczajacy -2
stopien niedostateczny -1

2. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidow z upo$ledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami
opisowymi.

3. Oceny z prac klasowych, sprawdzianow wystawiane sg wedlug nast¢pujacych
kryteriow:
0% - 34% - niedostateczny
35% - 50% - dopuszczajacy
51% - 74% - dostateczny
75% - 90% - dobry
91% - 95% - bardzo dobry
96 % - 100% - celujaca

W ocenianiu kartkowek ocena bardzo dobra obejmuje zakres od 91% do 100%.
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ROZDZIAL VI

Biezgce ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

. Biezace ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia jest procesem cigglym
1 systematycznym, dokonywanym w r6znych formach, zapewniajacych osiggniecie celow
wewnatrzszkonego oceniania.

. Biezacemu ocenianiu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia podlegaja:
a) posiadana wiedza merytoryczna,

b) posiadane umiejetnosci praktyczne,

¢) zrozumienie tresci ksztatcenia,

d) poprawnos$¢ jezykowa i kultura przekazywania wiedzy,
e) aktywno$¢ i zaangazowanie.

. W przyjetej skali ocen dopuszcza si¢ stosowanie znakow plus (+) i minus (-) do ocen,
oprécz oceny niedostatecznej i oceny celujacej.

. Narzedziem oceny biezacej moze by¢:

a) sprawdzanie biezace na lekcji,

b) referaty, wypracowania, prace domowe,
¢) ustne wypowiedzi ucznidéw,

d) kartkowki,

e) sprawdziany,

f) praca klasowa,

g) badanie wynikéw nauczania.

. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych nastepuje wedlug kryteriow okreslonych przez
nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania przedstawionym na poczatku roku
szkolnego.

. Przedmiotowe systemy oceniania rozstrzygaja:

a) jakie elementy wiedzy przedmiotowej beda oceniane,

b) jak beda oceniane rézne formy aktywnosci (np. prace pisemne, odpowiedzi ustne,
rozwigzywanie problemow, prace terminowe itp.)

c) w jaki sposob uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie), bedg informowani
o postepach w nauce zdanego przedmiotu,

d) wybrane przez grupe przedmiotowa formy oceniania z punktu 4 rozdziatu VI
sg jednolite 1 obowigzkowe dla wszystkich nauczycieli danej grupy przedmiotowej,

e) prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe, jezeli uczen z przyczyn losowych
nie moze napisa¢ z calg klasa, to powinien to zrobi¢ w terminie tygodniowym od
powrotu do szkoty,

f) prace klasowe i sprawdziany oddawane s w terminie do dwoch tygodni
od ich napisania.

. Wszystkie oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia sg jawne.
. Nauczyciele zobowigzani sg do udzielania rodzicom (prawnym opiekunom) pelnej

informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniéw w nastgpujacych terminach:
a) w ostatnim tygodniu wrzesnia — zebranie z rodzicami,
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b) po zakonczeniu I semestru — zebranie z rodzicami,

c) w ostatnim tygodniu kwietnia — informacja pisemna,

d)na kazdg prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) w trakcie roku szkolnego,

e) w czasie dyzurow nauczycielskich odbywajacych si¢ w pierwszy poniedziatek
kazdego miesigca w godzinach 16.00-17.00.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng w sposob ustalony w statucie szkoty.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
sa udostgpnione uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

11. Prace klasowe i sprawdziany sg przechowywane przez nauczycieli przez caly okres roku
szkolnego.

12. Nauczyciel ustala w obrebie realizowanych programoéw nauczania poziom wymagan
edukacyjnych:

a) konieczny - na ocen¢ dopuszczajaca,
b) podstawowy - na ocen¢ dostateczna,

C) rozszerzajacy - na oceng dobra,

d) dopetniajacy - na ocen¢ bardzo dobra,
e) wykraczajacy - na oceng celujgca.

13. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nastepuje wedlug nizej
podanych kryteriow:

13. 1. niedostateczny:
a) razacy brak wiadomosci i umiej¢tnosci programowych, ktore uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z przedmiotéw objetych planem nauczania,
b) brak umiej¢tnosci zastosowania wiedzy (uczen nie jest w stanie wykona¢ zadania
o elementarnym stopniu trudnosci),
c) bardzo liczne btedy, razaco nieporadny styl, duze trudnosci w postugiwaniu
si¢ jezykiem literackim i przedmiotowym.

13. 2. dopuszczajgcy (wymagania konieczne):
a) nieznajomo$¢ podstawowego materiatu programowego, wiadomosci fragmentaryczne,
b) brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,
¢) wykonanie typowych zadan o niewielkim stopniu trudno$ci przy pomocy nauczyciela,
d) liczne bledy, niepoprawny styl, trudnosci w wystawianiu.

13. 3. dostateczny (wymagania podstawowe):
a) zakres materialu podstawowego ograniczony do treSci podstawowych z danego
przedmiotu, wiadomosci podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi,
b) stosowanie wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan teoretycznych
1 praktycznych o $rednim stopniu trudnosci,
C) niewielkic i nieliczne bledy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym
do potocznego, mala kondensacja wypowiedzi.
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13. 4. dobry (wymagania rozszerzajgce):

13.

13.

a)
b)

c)

niepelne opanowanie materiatu programowego, wiadomos$ci powigzane zwigzkami
logicznymi,

stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez
nauczyciela,

brak bledow jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa
ujmowane w terminach przedmiotu.

5. bardzo dobry (wymagania dopelniajgce):

a)
b)
c)
d)
e)

petne opanowanie materiatu programowego,

samodzielne rozwigzywanie problemow teoretycznych i praktycznych,

zastosowanie wiedzy do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,
poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia przedmiotu,

wlasciwe rozumienie uogdlnien i zwigzkéw migdzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk
inspirowane przez nauczyciela.

6. celujgcy (wymagania wykraczajgce):

a)
b)

zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci pozwalajacy na wykonywanie zadan o wysokim
stopniu trudnos$ci z zakresu podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,

samodzielne 1 sprawne poslugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych
i praktycznych,

rozwijanie wlasnych uzdolnien,

osigganie sukcesow w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finalbw na szczeblu powiatowym,
wojewodzkim lub krajowym,

poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia przedmiotu, wysoki
stopien kondensacji wypowiedzi.

ROZDZIAL VII

Ocena zachowania ucznia:

1. Oceng z zachowania $rodroczng i koncoworoczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

a) Wzorowe

b) Bardzo dobre
c) Dobre

d) Poprawne

e) Nieodpowiednie
f) Naganne

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegélnosci :
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor 1 tradycj¢ szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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3. Zasady ogodlne oceniania zachowania:

a) wychowawca proponuje ocen¢ zachowania,

b) wychowawca zasigga opinii nauczycieli uczacych w danej klasie,

¢) wychowawca zasiega opinii danego zespotu uczniowskiego,

d) wychowawca zasigga opinii ocenianego ucznia,

e) na ocen¢ zachowania majg wptyw informacje o zachowaniu ucznia od innych
pracownikow szkoty,

f) oceny z zaje¢¢ edukacyjnych nie mogg mie¢ wptywu na ocene zachowania,

g) ocena zachowania jest oceng jawna,

h) ocena zachowania ustalona przez wychowawece klasy jest ostateczna,

1) wychowaweca klasy ma obowigzek przedstawi¢ uczniom i rodzicom zasady ustalania
ocen zachowania oraz Kkryteria ocen.

4.Wychowawca klasy informuje ucznia o przewidywanej dla niego ocenie zachowania
siedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

5 . Punktowy system oceniania zachowania w Gimnazjum w Grzegorzewie

Zatozenia ogdlne :

1. Ocene zachowania ustala sie na podstawie zgromadzonych przez uczniow punktow.

2. Ocene wystawia wychowawca klasy w porozumieniu z uczniem na podstawie wpisow
w karcie oceny zachowania.

3. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

4. Karta oceny zachowania umieszczona jest w dzienniku lekcyjnym.

5. Wpisu do karty dokonuje, na biezgco wychowawca lub inny nauczyciel na wyznaczonych
do tego kartkach w dzienniku.

6.Uczen ma prawo zna¢ biezgcq punktacje swojego zachowania.

7.Wglgd do Karty oceny zachowania majq takze rodzice (na planowanych, nieplanowanych
spotkaniach z wychowawcg).

8.Wychowawca stwarza mozliwos¢ uczniowi ubiegajgcemu si¢ o wyzszq oceng zachowania
poprzez wskazanie dziatan, ktore moze podjqé w celu uzyskania punktow dodatnich.

9. W sytuacji wqtpliwej wychowawca zasigga opinii klasy, Samorzgdu Uczniowskiego, Rady
Pedagogiczne;j.

10.W sytuacji kiedy uczen dopuscit si¢ czynu szczegolnie drastycznego zagrazajgcego zyciu
lub zdrowiu innych Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ uczmiowi oceng ze sprawowania
niezaleznie od ustalonej punktacyi.

11. W sytuacji, kiedy zachowanie ucznia ulegto bardzo duzej poprawie wychowawca, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze podwyzszy¢ ocene zachowania.

Zatozenia szczegotowe :

1. Oceng wyjsciowq jest ocena dobra.

2. Na poczqtku semestru uczen otrzymuje 100 punktow kredytu, ktory ulega zwigkszeniu

z punkty dodatnie, bqdz zmniejszeniu o punkty ujemne.

3. Za pozytywne dziatania uczen otrzymuje punkty dodatnie.

4. Drzialania negatywne powodujq otrzymanie punktow ujemnych.

5. Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory w semestrze uzyskat wigcej niz 10 pkt.
ujemnych niezaleznie od ilosci posiadanych punktow dodatnich.

6. Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory w semestrze uzyskal wiecej
niz 20 pkt. ujemnych niezaleznie od ilosci posiadanych punktow dodatnich.
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7.

8.

9.

Oceny dobrej nie moze otrzymaé uczen, ktory w semestrze uzyskat wiecej niz 40 pkt.
ujemnych niezaleznie od ilosci posiadanych punktow dodatnich.

Uczen, ktory otrzymat nagane i wcigz dokonuje tych samych przewinien, za ktore zostat
ukarany, moze mie¢ obnizong oceng zachowania niezaleznie od powyzszej punktacji.

1los¢ zebranych punktow obliczamy wedtug wzoru :
100 punktow + punkty dodatnie — punkty ujemne = ilos¢ uzyskanych punktow w semestrze

10. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ jako sredniq punktow z dwoch

semestrow.

11. Uczen uzyskuje oceng semestralng (roczng) w zaleznosci od ilosci uzyskanych punktow —

wg ponizszej tabeli :

Lgczna ilosé punktow Ocena zachowania -
semestralna lub roczna

200 pkt. i wigcej Wzorowe

150 — 199 pkt. Bardzo dobre

100 — 149 pkt. Dobre

60 — 99 pkt. Poprawne

1 — 59 pkt. Nieodpowiednie

0 i mniej Naganne

Uczen uzyskuje punkty dodatnie (1) za :

1. Udziat

a) w konkursie przedmiotowym i innych :

- etap szkolny (w przypadku uzyskania przez uczmia ponad 50 % ilosci mozliwych

do zdobycia) i etap gminny — 10 pkt.

- etap miedzygminny — 15 pkt.

- etap rejonowy — 20 pkt.

- etap wojewodzki — 30 pkt.

- laureat etapu wojewodzkiego — 40 pkt.

b) w zawodach sportowych (indywidualnie lub zespotowo)

- etap powiatowy — 10 pkt.

- etap rejonowy — 20 pkt.

- etap wojewodzki — 30 pkt.

Praca spoteczna

Udziat w akcjach charytatywnych — 15 pkt.

Udzial w akcjach zbiorki surowcow wtdrnych, baterii i innych — 5 pkt.

Opieka nad pomnikami i miejscami pamieci narodowej — 5 pkt. jednorazowo.

Szczegolne zaangazowanie w Zycie srodowiska — 15 pkt. jednorazowo

Praca na rzecz szkoty i klasy

Efektywna praca w Samorzqdzie Uczniowskim — 20 pkt. na koniec semestru.

Efektywna praca w Samorzgdzie Klasowym — 10 pkt. na koniec semestru.

Organizacja i prowadzenie dyskotek w czasie wolnym od zaje¢ — 3 pkt. kazdorazowo.

Przygotowanie imprez szkolnych — 10 pkt. kazdorazowo

0. Udzial w imprezach szkolnych (akademie, turnieje, wystgpy okolicznosciowe) —

10 pkt. kazdorazowo.

11. Pochwaly i wyroznienia nauczycieli za roznorodne inicjatywy i przedsiewziecia
na rzecz szkoty i klasy (wykonanie gazetek, dekoracja klasy, przygotowanie imprez
klasowych itp.) — 5 pkt. kazdorazowo.

12. Redagowanie gazetki szkolnej — 5 pkt. kazdorazowo.

arwN

B oo~

39



13. Pochwata dyrektora szkoty — 20 pkt.

14. Wkiad pracy wlozony w nauke, pracowitos¢ i obowigzkowos¢ — 15 pkt. na koniec
semestru.

15. Przeciwdzialanie agresji i przemocy — 15 pkt. kazdorazowo.

16. Za brak punktow ujemnych w zakresie kultury osobistej — 10 pkt. na koniec kazdego
semestru.

17. Wykazal sie duzg samodzielnoscig i innowacyjnosciq we wszystkich etapach
realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagal cztonkow zespotu w realizacji
poszczegolnych zadan w ramach projektu i wykazal sie umiejetnosciq dokonania
krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow — 30 pkt.

18. Byl aktywnym uczestnikiem zespotu realizujgcego projekt edukacyjny, a jego
wspoilpraca z pozostatymi czlonkami zespolu byla rzeczowa i nacechowana
zyczliwoscig — 20 pkt.

19. Wspoipracowatl w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny, wypetniajgc stawiane
przed sobq i zespotem zadania — 10 pkt.

20. Wspolpracowal w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny, wypelniajgc stawiane
przed sobq i zespolem zadania, przy czym jego dzialania byly podejmowane na
prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu — 5 pkt.

Uczen uzyskuje punkty ujemne (-) za :

1. Przeszkadza na lekcji — 5 pkt. (na koniec lekcji)

2. Niewykonywanie polecen nauczyciela — 5 pkt.

3. Aroganckie zachowanie i odzywanie si¢ do nauczyciela lub innego pracownika
szkoty — 20 pkt.

4. Wulgarne zachowanie i odzywanie si¢ do nauczyciela lub innego pracownika szkoty

— 30 pkt.

Ublizanie koledze, wulgarne stownictwo — 5 pkt.

Béjka — 20 pkt.

Pobicie — 30 pkt.

Przepychanki, szarpniecia — 5 pkt.

9. Zle zachowanie w stotéowce, w autobusie szkolnym, na wycieczce — 10 pkt.

10. Niszczenie pomocy dydaktycznych i mienia szkolnego — 20 pkt.

11. Niszczenie rzeczy innych osob — 20 pkt.

12. Kradziez — 30 pkt.

13. Zasmiecanie otoczenia — 5 pkt.

14. Jedzenie i picie na lekcji (Zucie gumy) — 5 pkt.

15. Palenie papierosow (kazdorazowo) — 10 pkt.

16. Picie alkoholu na terenie szkoly (zachowanie wskazujqce na spozycie alkoholu) —
30 pkt.

17. Zazywanie lub posiadanie narkotykow — 30 pkt.

18. Spoznianie si¢ na lekcje — 1 pkt. (kazdorazowo).

19. Razgce zachowanie na imprezach szkolnych (apele, dyskoteki, uroczystosci szkolne,
projekcje filmow itp.) — 10 pkt.

20. Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia — 3 pkt. za 1 godz.

21. Opuszczanie terenu szkoly w czasie przerw i lekcji — 3 pkt.

22. Wytudzanie pieniedzy — 20 pkt.

23. Falszowanie podpisow i dokumentow — 30 pkt.

24. Uzywanie telefonu komorkowego w czasie lekcji w sali lekcyjnej, na korytarzu
szkolnym lub w swietlicy szkolnej — 10 pkt.

NGO
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25. Nie informowanie rodzicow o ocenach, uwagach, wezwaniach — 5 pkt.

26. Posiadanie lub postugiwanie si¢ przedmiotami zagrazajgcymi Zyciu - 20 pkt.

271. Znecanie si¢ psychiczne nad kolegami — 20 pkt.

28. Gnebienie pierwszoklasistow — 30 pkt.

29. Zaktocanie porzgdku w czasie przerw miedzylekcyjnych i w czasie lekcji — 5 pkt.

30. Umysine mowienie nieprawdy — 10 pkt.

31. Grozby pod adresem nauczycieli, pracownikow szkoty i uczniow — 30 pkt.

32. Naktanianie do pobicia — 20 pkt.

33. Przebywanie na terenie szkoly przed lekcjami i po lekcjach w miejscu innym niz
swietlica szkolna — 5 pkt.

34. Stréj niezgodny z Regulaminem szkoty — 5 pkt.

35. Makijaz, umalowane paznokcie, tatuaz —5 pkt.

36. Ufarbowane wiosy lub ekstrawagancka fryzura — 15 pkt.

37. Nieodpowiednie obuwie — 5 pkt.

38. Nieodpowiednia dlugos¢ spodnicy lub spodenek —5 pkt.

39. Nieobecnos¢ na zajeciach dodatkowych (kotka, zajecia dydaktyczno — wyrownawcze)
— 3pkt.

40. Niemoralne zachowanie na terenie szkoty — 10 pkt.

41. Mimo zlozenia deklaracji o przystgpieniu do do zespolu realizujgcego projekt nie
wywigzywat sig¢ w terminie ze swoich obowigzkow, czego konsekwencjq byly
opoznienia w realizacji projektu lub koniecznos¢ realizacji zadan przez innych
cztonkow zespotu — 15 pkt.

42. Nie uczestniczyt lub odmowit udziatu w realizacji projektu gimnazjalnego — 30 pkt.

6.Wychowawca moze podwyzszy¢ roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, jezeli uczen

udokumentuje pozytywne dziatania, o ktérych wczesniej nie informowat.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ 0 nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

11.Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci ustalono naganng ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.
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10.

ROZDZIAL. VIII
Klasyfikowanie srodroczne:

Klasyfikowanie §rodroczne uczniow odbywa si¢ raz w roku szkolnym na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej zwotanej w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem semestru.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
za pierwszy semestr oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ objetych planem
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali osiggnie¢ w statucie szkoty
— $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.

Ocena $rodroczna nie powinna by¢ $rednig arytmetyczng ocen biezacych, zdobytych
przez ucznia.

O przewidywanej dla ucznia §rodrocznej ocenie niedostatecznej nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego wychowawce
na miesigc przed zakonczeniem semestru.

O przewidzianej dla ucznia $rodrocznej ocenie niedostatecznej wychowawca informuje
w formie pisemnej rodzicow (prawnych opiekunoéw) na miesigc przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej. Odebranie informacji rodzic (prawny opiekun) potwierdza
podpisem.

Nauczyciele przedmiotéw sg zobowigzani poinformowac ucznia oraz jego wychowawce
0 przewidywanych dla niego $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Wychowawca informuje w formie pisemnej rodzicow (prawnych opiekundéw)
o przewidywanych dla ucznia $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz §rodrocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia
brakow.

Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym opracowanym dla
ucznia na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

ROZDZIAL IX

Klasyfikowanie roczne:

Klasyfikowanie roczne uczniow odbywa si¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
zwolywanej najp6zniej na pi¢¢ dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych.

Klasyfikowanie roczne nast¢puje poprzez podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w caltym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenie ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Przy dokonywaniu klasyfikacji rocznej stosuje si¢ skalg ocen przewidziang
w klasyfikacji §rédroczne;.

O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego wychowawce
na miesigc przed zakonczeniem semestru.

O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej wychowawca klasy
informuje w formie pisemnej rodzicow (prawnych opiekundéw) na miesigc przed
zakonczeniem semestru. Odebranie informacji rodzic (prawny opiekun) potwierdza
podpisem.

Nauczyciele przedmiotoéw sg zobowigzani poinformowac ucznia oraz jego wychowawce
0 przewidzianych dla niego ocenach rocznych na siedem dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Wychowawca informuje w formie pisemnej rodzicow (prawnych opiekunow)
0 przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz rocznej ocenie
zachowania na siedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

W przypadku, gdy ocena $rodroczna jest o jeden stopien wyzsza od przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystgpi¢ do wychowawcy
z wnioskiem o umozliwienie uzyskania wyzszej oceny .

W powyzszym przypadku wychowawca ustala z nauczycielem przedmiotu zakres
materiatu, ktory bedzie podlegal dodatkowemu sprawdzeniu wiadomosci. Termin
sprawdzenia wiadomos$ci nie moze przekroczy¢ daty posiedzenia klasyfikacyjnego
Rady Pedagogiczne;j.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajgé

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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12.

13.

14.

15.

16.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul ,laureata” uzyskat po ustaleniu
lub uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Roczna klasyfikacja ucznia z upos$ledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym opracowanym dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

ROZDZIAL X
Egzaminy klasyfikacyjne:

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zwracaja si¢ z pisemng prosba do Dyrektora
gimnazjum nie po6zniej niz jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Kazda czgsé
egzaminu moze trwac¢ do 20 minut.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec¢
artystycznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :
a) realizujacy indywidualny tok nauki;,
b) spetniajacy obowiagzek szkolny poza szkotg

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla tych uczniow nie obejmuje obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

9. Uczniowi, o ktéorym mowa w punkcie 7, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny z zachowania.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor gimnazjum w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w pierwszym tygodniu nauki po feriach
zimowych w przypadku klasyfikacji $srodroczne;.

11a W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w klasyfikacji rocznej egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno wychowawczych.

12. Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla uczniow, o ktérych mowa w punkcie
1 i punkcie 2 Dyrektor gimnazjum powotluje komisje w sktadzie:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w punkcie 7, przeprowadza komisja
powolana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowiazku
szkolnego poza szkota. W sktad komis;ji wchodza:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w punkcie 7 , oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie).

16. Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator. Stopien trudno$ci pytan (¢wiczen)
powinien by¢ rozny i odpowiada¢ kryteriom wymagan zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.
a) zawierajacy w szczegolno$ci imiona i nazwiska nauczycieli, czyli sktad komisji;
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego
C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
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d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

18.Na  podstawie  przeprowadzonego egzaminu  klasyfikacyjnego  egzaminator
W porozumieniu z przewodniczacym komisji ustala ocen¢ wedlug obowigzujacej skali.
Uzyskana w wyniki egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna.

19. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
»hieklasyfikowana”.

21. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL XI
Tryb odwotawczy od ustalonej oceny z zajeé edukacyjnych lub zachowania:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
gimnazjum, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie
do siedmiu dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami,
Dyrektor gimnazjum powotuje komisjg, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej
I ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych

2) ustala roczng ocen¢ zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszo$cig gltosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1 uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) 1 przeprowadza nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

4. Sprawdzian trwa do 40 minut.

5. W skitad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wchodza:
dyrektor szkoty albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne
2) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly prowadzacych takie same zajgcia
edukacyjne
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6. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor
2) wychowawca klasy
3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie
4) pedagog
5) psycholog
6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego
7) przedstawiciel rady rodzicow

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym zZe powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ocena ostateczng, z wyjatkiem oceny niedostatecznej
z zaje¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy :
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania;
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.9 pkt.1 , dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt.2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12.Przepisy ust. 1 — 11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzonego egzaminu poprawkowego

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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ROZDZIAL XII

Egzaminy poprawkowe:

Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
oceng¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ artystycznych i wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zwracajg si¢ z pisemng prosba
do Dyrektora gimnazjum o egzamin poprawkowy najpozniej jeden dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor gimnazjum do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora gimnazjum.
W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
— jako cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji egzaminacyjnej na wtasng prosbe. W takim przypadku dyrektor powotuje jako
osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

a) sktad komisji

b) termin egzaminu poprawkowego

C) pytania egzaminacyjne

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8.

Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator i przedstawia Dyrektorowi gimnazjum
na dzien przed egzaminem.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez Dyrektora gimnazjum, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
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11. Uwzgledniajgc mozliwosci ucznia , Rada Pedagogiczna moze jeden raz w trakcie nauki
w gimnazjum promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w Kklasie programowo wyzszej.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe

1. Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji , na ktérg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit
do egzaminu gimnazjalnego. W klasyfikacji koncowej uwzglgdnia si¢ zapisy ust. 13
rozdz. I1X.

2. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez
okregowa komisje egzaminacyjng, powtarza klas¢ trzecig oraz przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego w nast¢pnym roku.

3. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wplywa na ukonczenie szkoty.

4. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

5. O ukonczeniu szkoty przez wucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Na s$wiadectwie ukonczenia gimnazjum wpisuje si¢ informacje o udziale ucznia
w projekcie edukacyjnym. Jezeli uczen byl zwolniony z realizacji projektu edukacyjnego
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
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